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แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวท่ี 5   
หนวยการจัดกิจกรรม  สวนตัวและสังคม               ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 - 6  
เรื่อง  เพ่ือนชวยเพ่ือน                 จํานวน  1  ชั่วโมง         
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. สาระสําคัญ 

การใชหลักจิตวิทยาของกลุมเพ่ือนในการสรางสัมพันธภาพ และการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน         
ดวยการใหคําปรึกษาเพ่ือนนักเรียนดวยกัน บนพ้ืนฐานการไววางใจ สามารถส่ือสารกันไดอยางเปดเผย        
ทําใหเขาใจซ่ึงกันและกันไดงายข้ึน 

 

2. สมรรถนะการแนะแนว : ดานสวนตัวและสังคม 

ขอ 2  รักและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน 

 

3. จุดประสงคการเรียนรู 
3.1 ตระหนักในคุณคาของการชวยเหลือผูอ่ืน 

3.2 สํารวจแววนักเรียน YC ของตนเองได 
3.3 อธิบายองคความรูเก่ียวกับนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา 

 
4.  สาระการเรียนรู 
 4.1 นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา (YC: Youth Counselor) 
 4.2 การใหคําปรึกษา 

 

5.  ชิ้นงาน / ภาระงาน  
แบบวัดแววนักเรียน YC 

 

6.  วิธีการจัดกิจกรรม  
 6.1  ครูนําภาพปญหาตาง ๆ ที่เกิดข้ึนกับวัยรุนในปจจุบันมาใหนักเรียนดู และพูดคุยสอบถามถึง
ความรูสึกของนักเรียนท่ีเห็นปญหา ตลอดจนมีวิธีการหรือแนวทางในการชวยเหลือหรือแกไขปญหาอยางไร 
หากปญหาตาง ๆ เกิดข้ึนกับเพ่ือนของนักเรียนเอง 
 6.2 นักเรียนศึกษาใบความรูเก่ียวกับนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา 
 6.3 นักเรียนชมวีดิทัศนขั้นตอนและเทคนิคการใหคําปรึกษาเพ่ือน 

 6.4 นักเรียนทําแบบวัดแววนักเรียน YC และตรวจคะแนนแปลผล 
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 6.5 ครูและนักเรียนรวมกันสรุปองคความรูท่ีไดรับจากการศึกษาใบความรูและชมวีดิทัศนเก่ียวกับ
นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา ข้ันตอนและเทคนิคการใหคําปรึกษา 

7.  สื่อ / อุปกรณ 
7.1 ภาพปญหาของวัยรุน 

7.2 ใบความรู “นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา” 

7.3 วีดิทัศนขั้นตอนและเทคนิคการใหคําปรึกษาเพ่ือน 

7.4 แบบวัดแววนักเรียน YC 

 

8. การวัดและประเมินผล 

  8.1 วิธีการวัดและประเมินผล 
 

        8.1.1 สังเกตความสนใจในการฟง การตอบคําถาม และการรวมอภิปรายแสดงความคิดเห็น 

         8.1.2 ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และความเรียบรอยของใบงาน 
 

   8.2 เคร่ืองมือ 

         -    
   8.3 เกณฑการประเมิน 
 

        8.3.1 สังเกตการปฏิบัติกิจกรรม 
 

เกณฑ ตัวบงช้ี 

ผาน มีความสนใจในการฟง การตอบคําถาม การรวมอภิปรายแสดงความคิดเห็น 

ไมผาน ขาดส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
 

         8.3.2 ตรวจใบงาน 
 

เกณฑ ตัวบงช้ี 

ผาน ทําใบงานถูกตอง ครบถวน และสงงานตามกําหนด 

ไมผาน ขาดส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
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ใบความรู  
เรื่อง นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา 

 

       นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา (YC-Youth  Counselor)  หมายถึง นักเรียนท่ีโรงเรียนพิจารณาคัดสรร      
วาเปนผูมีมนุษยสัมพันธท่ีดี มีความสามารถในการคิดวิเคราะห มีจิตอาสา มีทักษะในการรับฟงและการให
คําปรึกษา ซ่ึงไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการใหคําปรึกษาเบ้ืองตน และปฏิบัติหนาท่ีให
คําปรึกษาแกเพ่ือนนักเรียน โดยการดูแลชี้แนะอยางใกลชิดจากครูแนะแนว 

       บทบาทหนา ท่ี ท่ี  YC  ตองตระหนัก      นักเ รียนเ พ่ือนท่ีปรึกษามีบทบาทในการชวยเหลือ                      
เพ่ือนนักเรียน ซ่ึงมีอายุรุนราวคราวเดียวกันท่ีประสบปญหา  มีความวิตกกังวลหรือยุงยากลําบากใจ                 
ใหเขาใจปญหาไดอยางชัดเจน เห็นแนวทางในการแกปญหาของตัวเอง และรวมแลกเปล่ียนประสบการณ
ระหวางกันและกัน นักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษาจึงตองเปนตัวแบบท่ีดีของเพ่ือน สามารถชวยใหเพ่ือนเปล่ียนแปลง
และพัฒนาตนเองไดอยางถูกตองเหมาะสม รวมท้ังยังเปนการชวยสงเสริมสัมพันธภาพระหวางเพ่ือนดวยกัน  
อีกทางหน่ึงดวย 

       YC  ก็ตองมีจรรยาบรรณ 

        1.  เคารพในศักด์ิศรีและสงเสริมสนับสนุนสวัสดิภาพของเพ่ือนผูมารับคําปรึกษาและตองระวังไมใหผูรับ
คําปรึกษาไดรับการกระทบกระท่ังทางจิตใจ 

        2.  สัมพันธภาพในการใหคําปรึกษาและขอมูลท่ีไดจากสัมพันธภาพน้ัน จะตองเก็บรักษาไวเปนความลับ 

        3.  บันทึกตางๆ  ในการใหคําปรึกษารวมท้ังบันทึกจากการสัมภาษณขอมูลจากแบบทดสอบ                   
เคร่ืองบันทึกเสียงและเอกสารอ่ืนๆ ถือไดวาเปนขอมูลท่ีจะนําไปใชจะตองปกปดเอกลักษณของเพ่ือน               
ผูรับคําปรึกษา และระมัดระวังอยางย่ิงท่ีจะไมใหเกิดผลเสียหายแกเพ่ือนผูรับคําปรึกษาดวย 

        4.  ควรไดชี้แจงเง่ือนไขตางๆ ของการคําปรึกษาใหเพ่ือนผูรับคําปรึกษาทราบ 

        5.  ในการใหคําปรึกษาเพ่ือนนักเรียนท่ีปรึกษาตองหลีกเล่ียงสภาพท่ีจะทําใหเพ่ือนผูรับคําปรึกษา       
อยูในภาวะขัดแยงในใจ 

        6.  ยุติการใหคําปรึกษาเม่ือเพ่ือนนักเรียนท่ีปรึกษาไมสามารถใหความชวยเหลือผูรับคําปรึกษา               
ไดอีกตอไป  และใหสงผลตอไปพบผูเชี่ยวชาญท่ีเหมาะสมตอไป 

        7.  หากไดรับขอมูลท่ีอาจเปนอันตรายแกผูอ่ืน เพ่ือนนักเรียนท่ีปรึกษาตองรายงานใหแกผูมีอํานาจ
เก่ียวของในแนวทางท่ีไมเปดเผยวา ไดรับขอมูลจากเพ่ือนผูรับคําปรึกษาคนใด 

        YC  ท่ีดีจะตองมีคุณลักษณะดังตอไปน้ี 

1.  รูจักและยอมรับตนเอง                                    2.  อดทน  ใจเย็น 

3.  จริงใจและต้ังใจชวยเหลือผูอ่ืน                           4.  มีทาทีที่เปนมิตรและมองโลกในแงดี 
5.  ไวตอความรูสึกของผูอ่ืนและชางสังเกต                 6.  ใชคําพูดไดเหมาะสม 

7.  เปนผูรับฟงท่ีดี    
                         (ที่มา  http://guidance.obec.go.th/?p=1073) 
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ใบงาน   
เรื่อง  แบบวัดแววนักเรียน YC 

คําช้ีแจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความตอไปน้ีวาสอดคลองกับความคิดเห็นและความรูสึกของทานท่ีมีตอตัว
ทานเองและผูอ่ืนเพียงใด  แลวใสเคร่ืองหมาย  √  ลงในประเด็นท่ีตรงกับตัวนักเรียน 

 

ขอความ 

ระดับความคิดเห็น 

จริง คอนขางจริง คอนขาง 
ไมจริง 

ไมจริง 

1. คนทุกคนมีคุณคา  มีศักด์ิศรี  และอยากเปนคนดี     

2. ใคร ๆ  ก็มีโอกาสผิดพลาดดวยกันท้ังน้ัน     

3. คนออนแอเทาน้ันท่ีขอความชวยเหลือจาก คนอ่ืน     

4. นักเรียนชอบท่ีจะพบปะพูดกับคนอ่ืน แมจะเปนคนท่ีทานไม
คุนเคย 

    

5. ใครๆ มักชอบทีจะพูดคุยกับนักเรียน     

6. นักเรียนชอบท่ีจะพูดมากกวาฟง     

7. ใครๆ มักชมนักเรยีนวานักเรยีนเปนคนท่ีจับความรูสึกของคู
สนทนาไดดี 

    

8. นักเรียนมักจะเก็บความรูสึกไมคอยได     

9. ถานักเรียนตองการจะชวยใคร  นักเรียนจะชวยอยางเต็มท่ี     

10. นักเรียนมักจะคิดหรือทําแทนคนอ่ืน  เพราะเกรงวาผลงาน

จะออกมาไมดีเทาท่ีควร 

    

11. นักเรียนมักจะสั่งสอนและใหแนะนําแกคนใกลชิดเสมอ     

12. นักเรียนมักจะยอมรับความผดิพลาดของคนอ่ืนไดยาก     

13. เมื่อนักเรียนรับปากวาจะเก็บเร่ืองใดเปนความลับนักเรยีน

สามารถทําได 100% 

    

14. ความคิดและการกระทําของนักเรียนไมคอยเหมือนใคร     

15. รูปราง หนาตา  การแตงกาย  และทาทางของทานไมนาจะ

มีสวนตอความสําเร็จ หรือความลมเหลวของ YC 
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วิธีการคิดคะแนนแบบ คุณเปนเพ่ือนท่ีปรึกษาไดหรือไม 

 

 

ขอความ 

ระดับความคิดเห็น 

จริง คอนขาง

จริง 

คอนขาง 

ไมจริง 

ไมจริง 

1,  2,  4,  5,  7,  9,  13,  14 3 2 1 0 

3,  6,  8,  10,  11,  12,  15 0 1 2 3 

 

 

เกณฑการแปลผล 

 

คะแนนระหวาง  31–45    หมายถึง   นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะเหมาะสมในการเปนเพ่ือนท่ีปรึกษา 

         อยางย่ิง  ขอแสดงความยินดี 

คะแนนระหวาง  16–30    หมายถึง   นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะท่ีดีหลายประการ เหมาะสม   

      ที่ควรพัฒนา  พยายามอีกหนอย 

คะแนนระหวาง  0–15     หมายถึง   ทานควรพัฒนาคุณลักษณะสวนตัวบางประการ เพ่ือใหมีคุณลักษณะ 

         ของ  YC  ออกแรงพยายามมากหนอย ขอเปนกําลังใจ 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


