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แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวท่ี  5   
หนวยการจัดกิจกรรม  อาชีพ       ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 - 6 

เรื่อง   คนแบบไหนจะไดงานในศตวรรษท่ี 21     จํานวน  1  ชั่วโมง          
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  สาระสําคัญ 

             การรูจักโลกของงานอาชีพในศตวรรษท่ี 21  เปนการเตรียมตัวของนักเรียนในการเขาสูโลกของอาชีพ 
ในอนาคต ผูที่ เต รียมตัวดี รู เทาทันการเปล่ียนแปลงของโลกก็จะเปนผู ท่ีประสบความสําเ ร็จในชีวิต                        
เปนการรู จักตลาดแรงงานในปจจุบัน  เพ่ือใหนักเรียนได รู ถึงคุณสมบัติท่ีตลาดแรงงานตองการ อีกท้ัง                       
ยังเปนการลดปญหาการวางงานของนักเรียนท่ีจบการศึกษาไป 

 

2.  สมรรถนะการแนะแนว : ดานอาชีพ 

ขอ 3 มีทักษะการตัดสินใจเพ่ือวางแผนการศึกษาเพ่ือการมีงานทําเต็มตามศักยภาพ 

 

3. จุดประสงคการเรียนรู 
บอกคุณสมบัติของบุคคลท่ีตลาดแรงงานตองการในศตวรรษท่ี 21 

 

4.  สาระการเรียนรู 
           การเปล่ียนแปลงโลกของงานในศตวรรษท่ี 21   
 

5.  ชิ้นงาน / ภาระงาน  
 5.1  ใบงานเร่ือง คุณสมบัติของอาชีพท่ีฉันอยากเปน 

          5.2  ใบความรู เรื่อง การเปล่ียนแปลงของโลกอาชีพ 

 

6. วิธีการจัดกิจกรรม 

  6.1 นําเขาสูบทเรียนโดยการต้ังคําถามเร่ืองอาชีพท่ีนักเรียนอยากเปน 

  6.2  ครูอธิบายถึงขอมูลดานอาชีพในศตวรรษท่ี 21 

  6.3.  ครูเปดวีดิทัศนเก่ียวกับอาชีพท่ีตลาดแรงงานตองการในอนาคต 

  6.4  ใหนักเรียนทําใบงานโดยการบอกคุณสมบัติในอาชีพท่ีตนเองอยากจะเปนในอนาคต 

  6.5  ใหนักเรียนออกมานําเสนอใบงานทีละคน 
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  6.6  ใหนักเรียนวิเคราะหวาอาชีพท่ีตนเองเลือกสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษ                
ที่ 21 หรือไมอยางไร โดยพิจารณาจากใบความรู การเปล่ียนแปลงของโลกอาชีพ 

           6.7  ใหนักเรียนไดซักถามและแสดงความคิดเห็น 

 

7.  สื่อ / อุปกรณ 
 -  ใบงานเร่ือง  คุณสมบัติของอาชีพท่ีฉันอยากเปน 

          - ใบความรู เร่ือง การเปลี่ยนแปลงของโลกอาชีพ 

          - คลิปท่ีใชเปด  https://youtu.be/j61SNJLMkbI 

                 https://youtu.be/TfOpuRDQbYU 

 

8.  การประเมินผล 

8.1 วิธีการประเมิน 

   8.1.1  สังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน 

  8.1.2  ประเมินจากใบงานของนักเรียน 

             8.1.3  ประเมินจากการนําเสนอของนักเรียน 

8.2  เคร่ืองมือ 

  8.2.1  ใบงานเร่ือง  คุณสมบัติของอาชีพท่ีฉันอยากเปน 

            8.2.2  แบบประเมินกิจกรรม 

 8.3  เกณฑการประเมิน 

เกณฑ ขอบงชี้ 

ผาน ทําใบงานสง บอกเหตุผลได  บอกขอแกไขได 

ไมผาน ไมทําส่ิงใดส่ิงหน่ึงใน 3 ขอ 
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ใบงาน 

เรื่อง    คุณสมบัติของอาชีพท่ีฉันอยากเปน 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................... .............................ระดับชัน้................... 
 

คําช้ีแจง: ใหนักเรียนตอบคําถามดังตอไปน้ี 

1. อาชีพท่ีฉันอยากเปน....................................................................................... .................................... 
2. คุณสมบัติอาชีพท่ีฉันอยากเปน.............................................................................. ............................. 

- นักเรียนคิดวาอาชีพท่ีตนอยากจะเปนน้ันเปนท่ีตองการของโลกในศตวรรษท่ี 21 หรือไม  ถาไมใชนักเรียนจะมี
วิธีการแกไขปญหาอยางไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………............................................................. .…………………… 
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ใบความรู 
เรื่อง  การเปล่ียนแปลงของโลกอาชีพ 

  
เว็บไซตหางานอันดับ 1  จอบ ดีบี (ประเทศไทย) เปดรายงาน 10 ทักษะท่ีตลาดแรงงานตองการ                        

ในป 2020 ตองทันโลก ทันเหตุการณ หลังพบขณะน้ี ไทยยังขาดแรงงานท่ีมีทักษะพิเศษดานไอที เทคโนโลยี             
มากที่สุด  

การใชเทคโนโลยี เปนหน่ึงในทักษะท่ีตลาดแรงงานตองการมากท่ีสุดเห็นไดจากขอความประกาศ                    
รับสมัครพนักงานของบริษัทตางๆ ในเว็บไซตหางาน จะเนนคุณสมบัติดานน้ีเปนหลัก เน่ืองดวยเทคโนโลยี            
ถูกนํามาใชในบริษัท เพ่ือชวยใหการทํางาน คลองตัวและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ขอมูลจากบริษัท จัดหางาน จอบส ดีบี ประเทศไทย จํากัด ระบุ 10 ทักษะท่ีตลาดแรงงานตองการ                
ในป 2020 อันดับแรก คือ ตองเปนคนทันโลก ทันเหตุการณ พนักงานทุกอาชีพตองอัพเดทขอมูลขาวสาร                 
เพ่ือใหทันการเปล่ียนแปลง สามารถประยุกตใช เทคโนโลยีใหเกิดประโยชนตองาน มีทักษะดานภาษา                   
มีการส่ือสารและการจัดการขอมูลท่ีดี หากมีความสามารถท่ีหลากหลาย รูจักพัฒนาตนเอง สามารถปรับตัว               
ใหเขากับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน แกปญหาเฉพาะหนาได และมีความคิดสร างสรรค เพ่ือชวยตอยอด           
การทํางาน จะย่ิงสรางความไดเปรียบและโอกาสในการทํางาน 

กรรมการผูจัดการ จอบส ดีบี ประเทศไทย ระบุวา แมพนักงานจะมี 10 ทักษะขางตน แตหัวใจสําคัญท่ี
ตลาดแรงงาน ตองการมากท่ีสุด คือ สายงานท่ีตลาดตองการ  ซ่ึงมี 10 สายงาน อาทิ  วิศวกรรม , งานไอที ,                 
งานบัญชี , งานขาย , งานธุรการ , งานธนาคาร , งานการตลาด - PR , งานขนสง , บริการเฉพาะทาง และงานส่ือ
โฆษณา โดยจํานวนคนท่ีเรียนไมตรงกับสายงานมีมากกวาความตองการของตลาด จึงทําใหหางานทําไดยาก                    
โดยทักษะ 5 ดาน คือ ทันโลกทันเหตุการณ , ใชเทคโนโลยีเปน , ทักษะดานภาษา , การจัดการขอมูล และความคิด
ริเร่ิมสรางสรรค เปนทักษะท่ีสอดรับกับยุค Thailand 4.0 และ Globalization ในขณะน้ี 

จอบส ดีบี ยังเปดโครงสรางแรงงานไทย เดือนเมษายนท่ีผานมา พบวา คนท่ีทํางานในประเทศ                        
มีจํานวน 37.89 ลานคนและมีคนวางงาน 4.73 แสนคน  ในจํานวนน้ี 2.6 แสนคน เปนคนท่ีไมเคยทํางาน              
มากอน โดยรอยละ 55 ของคนท่ีไมเคยทํางานและเปนนักศึกษาจบใหม เพราะอาจท่ีไมตรงกับความตองการ               
ของตลาดแรงงาน  เพ่ือใหเกิดความเขาใจ และเขาถึงบริบทท่ีเรียน รวมท้ังผูเรียนเองจะตองติดตามเทรนด                 
ของตลาดแรงงานดวย เพ่ือเขาถึงโอกาสในการทํางาน 

 

ที่มา  https://www.voicetv.co.th/read/493132 

 

 


