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           จุดประสงค์  อธิบายข้อมูลแนวทางเข้าสู่อาชีพตามบุคลิกด้านอาชีพ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

การก าหนดลักษณะบุคลิกภาพ 
 
ฮอลแลนด์ได้จ าแนกลักษณะบุคลิกภาพตามความสนใจอาชีพต่าง ๆ 6 ประเภท โดยมีเป้าหมายดังนี้ 

1. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานช่างฝีมือและกลางแจ้ง (Realistic) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสิ่งของ เครื่องมือ จักรกล และ
สัตว์เลี้ยง แต่ไม่ชอบกิจกรรมด้านการศึกษาและการแพทย์ ดังนั้นบุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้าน การช่าง 
เครื่องยนต์ การเกษตร ไฟฟ้า และเทคนิค แต่ด้อยความสามารถทางด้านสังคมและการศึกษา อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้
สนใจ ได้แก่ ช่างไฟฟ้า ช่างประปา ช่างวิทยุ ช่างท าบล็อค คนขับรถขุดดิน เป็นต้น 

2. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตร์และเทคนิค (Investigative) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสังเกตสัญลักษณ์ การ
จัดระบบ การทดลองด้านกายภาพ ชีวภาพ และปรากฏการณ์ทางวัฒนธรรม เพ่ือจะได้เข้าใจและควบคุม
ปรากฏการณ์นั้น ๆ แต่ไม่ชอบกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการชักชวน การเข้าสังคม และการเลียนแบบ 
ดังนั้นบุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และการค านวณ แต่ด้อยความสามารถทางด้านการ
โฆษณาชักชวน  อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ นักอุตุนิยมวิทยา นักชีววิทยา นักเคมี นักฟิสิกส์ นักเขียน
บทความทางวิชาการ เป็นต้น 

3. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสังคม (Social) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการให้ความรู้ การฝึกหัด การ
พัฒนา การอนุรักษ์ และการสั่งสอน แต่ไม่ชอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวัตถุเครื่องมือ เครื่องยนต์ 
ดังนั้น บุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้านมนุษยสัมพันธ์ เช่นงานประชาสัมพันธ์ งานบริการวิชาการ แต่ด้อย
ความสามารถด้านการช่างและเทคนิค อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ ครู นักจิตวิทยา จิตแพทย์ นักสังคม
สงเคราะห์ ที่ปรึกษาปัญหาส่วนตัว เป็นต้น 

4. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานส านักงานและเสมียน (Conventional) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบกิจกรรมที่เป็นรูปธรรม เป็นการจัดระบบหรือระเบียบ เช่น เก็บ
รายงาน จัดข้อมูล คัดลอกข้อมูล จัดหมวดหมู่รายงาน และข้อมูลเกี่ยวกับตัวเลข แต่ไม่ชอบกิจกรรมที่เป็น
นามธรรม มีอิสระ ต้องค้นคว้า ไม่เป็นระบบแบบแผน ดังนั้น บุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้านงานสารบรรณ 
การค านวณ งานธุรกิจ แต่ด้อยความสามารถทางด้านศิลปะ  อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ นักบัญชี ผู้ดูแล
สินค้าในสต๊อก ผู้ควบคุมเครื่องคอมพิวเตอร์ เสมียนจ่ายเงิน พนักงานจดค าให้การในศาล เป็นต้น 

5. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานจัดการและค้าขาย (Enterprising) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวางแผน หรือผลประโยชน์
ด้านเศรษฐกิจ แต่ไม่ชอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสังเกต เป็นสัญลักษณ์ หรือเป็นระเบียบแบบแผน  ดังนั้น 

ใบความรู้ที่ 7 เรื่อง ผลการทดสอบบุคลิกด้านอาชีพ   หน่วยที่ 3 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 เรื่อง บุคลิกด้านอาชีพของฉัน                    

รายวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี รหัส ง23101  ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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นามธรรม มีอิสระ ต้องค้นคว้า ไม่เป็นระบบแบบแผน ดังนั้น บุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้านงานสารบรรณ 
การค านวณ งานธุรกิจ แต่ด้อยความสามารถทางด้านศิลปะ  อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ นักบัญชี ผู้ดูแล
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5. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานจัดการและค้าขาย (Enterprising) 
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ใบความรู้ที่ 7 เรื่อง ผลการทดสอบบุคลิกด้านอาชีพ   หน่วยที่ 3 
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บุคคลกลุ่มนี้จึงมีความสามารถทางด้านการเป็นผู้น า การประชาสัมพันธ์ การชักชวน แต่ด้อยความสามารด้าน
วิทยาศาสตร์  อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ นักธุรกิจ พ่อค้า แอร์โฮสเตส นายหน้า นักจัดรายการโทรทัศน์  
เป็นต้น 

6. บุคลิกภาพของผู้มีความสนใจอาชีพประเภทงานศิลปะ ดนตรีและวรรณกรรม (Artistic) 
พันธุกรรมและประสบการณ์ท าให้บุคคลกลุ่มนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับนามธรรม เป็นอิสระ ไม่เป็น
ระเบียบแบบแผน แต่ไม่ชอบกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับรูปธรรม เป็นระเบียบแบบแผน ดังนั้น บุคคลกลุ่มนี้ 
จึงมีความสามารถทางด้านศิลปะ ภาษา ดนตรี การละคร การเขียน แต่ด้อยความสามารถด้านธุรกิจ งานสารบรรณ  
อาชีพที่บุคคลกลุ่มนี้สนใจ ได้แก่ นักดนตรี นักประพันธ์ นักโฆษณา นักร้อง ผู้ค้าศิลปวัตถุ เป็นต้น 
 
เอกสารอ้างอิง 
นิสิตปริญญาโทวัดผลการศึกษา. การสร้างแบบส ารวจความสนใจในอาชีพตามทฤษฎีของฮอลแลนด์. 
http://www.unigang.com/Article/1259 
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ค าชี้แจง : ให้นักเรียน เขียนสะท้อนผล บุคลิกด้านอาชีพของฉัน จากผลการทดสอบบุคลิกด้านอาชีพ 
นักเรียนมีแนวทางจะเข้าสู่อาชีพตามบุคลิกของตนเองได้อย่างไร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบงาน ที่ 7 หน่วยที่ 3 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 เรื่อง บุคลิกด้านอาชีพของฉัน                                  

รายวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี รหัส ง23101  ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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