
รายงานผลการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานสอน

ครัง้ท่ี 1 (1 ตลุาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564)



ชื่อผู้ขอรับการประเมิน นายส าเร็จ เทียงดีฤทธิ์

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ อันดับ คศ. 3

สถานศึกษา โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม

ประวัติการศึกษา

ปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) วิชาเอก ดนตรีศึกษา 

จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ปริญญาโทสังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต (สส.ม.) วิชาเอก การบริหารสังคม

จาก มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไปผู้ขอรับการประเมิน



ข้อมูลการลาราชการ

เดือน/ ปี

รายการลา
ลาป่วย ลากิจ ลาคลอด/ 

ลาอุปสมบท

ลา

ศึกษาต่อ

ขาด
ราชการ

ต.ค. 63 - - - - -
พ.ย. 63 - - - - -
ธ.ค. 63 - - - - -
ม.ค. 64 1 - - - -
ก.พ. 64 - - - - -
มี.ค. 64 - - - - -

สรุป 1 - - - -

1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564



ข้อมูลการปฏิบัติติหน้าที่ ด้านการสอน

ที่ รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ระดับชั้น จ านวนชั่วโมง/สัปดาห์
1 วิชาดนตรี ม.1 0.5 ศ21104 ม.1/1-1/9 9
2 วิชาดนตรี ม.3 0.5 ศ23103 ม.3/1-3/9 9
3 วิชาดนตรี ม.6 0.5 ศ33102 ม.6/4-6/6 3
4 กิจกรรมรักษาดินแดน - - ม.4-6 1

5
ชุมนุม

(ดนตรีสากล ม.1-ม.6)
- ม.1-6 1

6 สวดมนต์  - ม.6 1
7 กิจกรรม 5 ส - ม.6 1

รวม 25 ชั่วโมง/สัปดาห์



ข้อมูลการปฏิบัติติหน้าที่ งานหน้าที่พิเศษ

ครูเวรประจ าวันอังคาร
ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/6
หัวหน้างานโสตทัศนูปกรณ์
งานสัมพันธ์ชุมชน/ดนตรีสากล
งานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย



โครงการการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) ด้านการ
จัดการเรียนรู้บูรณาการในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา(COVID 19) ด้วยหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน                         

เป็นที่ยอมรับในวิชาชีพและสังคม

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี การประกวดแข่งขัน
วงดนตรีโฟลคซองรายการ KUNRAPONGAIR FOLK
SONG CONTEST
ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี การประกวดแข่งขัน
วงดนตรีโฟลคซองรายการ KUNRAPONGAIR FOLK
SONG CONTEST



ได้รับเกียรติบัตรบุคคลผูท้ าคุณประโยชน์
เสียสละและอุทิศตนใหก้ับการส่งเสรมิสนับสนนุในการพฒันาเด็ก
และเยาวชนในทอ้งถิ่น
ได้รับเกียรติบัตรกลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีผลงานดีเด่น
ที่ได้รับการยอมรับและเป็นประโยชน์ต่อสังคม

ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน                         

เป็นที่ยอมรับในวิชาชีพและสังคม



ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน

ด้านการจัดการเรียนการสอน (การสร้าง/ พัฒนาหลักสตูร/ ออกแบบหน่วยการเรียนรู้)

แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาดนตรี ศ33102
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563

โดย
ส าเร็จ  เทียงดีฤทธิ์

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครู ช านาญการพิเศษ

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ



การสร้างและหรอืพัฒนาสือ่ เทคโนโลยีทางการศกึษาและแหลง่เรยีนรู้

บทเรียนออนไลน์ (e-learning) เป็นนวัตกรรมการเรียนที่สร้างสรรค์ ที่ผู้เสนอขอรับการประเมิน
ได้ด าเนินการสร้างเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน เข้าถึงได้ที่ https://np.thai.ac/

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน

https://np.thai.ac/


การสร้างและหรอืพัฒนาสือ่ เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหลง่เรยีนรู้ (ต่อ)

จัดท าสื่อการเรียนการสอน คลิปวีดีโอ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติขลุ่ยรีคอร์เดอร์
วิชาดนตรี รหัสวิชา ศ21104 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ด้านการบริหารจัดการชัน้เรยีน (กายภาพ)

ห้องเรียนมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ด้านการบริหารจัดการชัน้เรยีน (กิจกรรมการเรียนการสอน)

ใช้เทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ด้านการบริหารจัดการชัน้เรยีน (การอบรม ปกครอง และดูแลนักเรียน)

ให้ความเป็นกันเองโดยให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ด้านการบริหารจัดการชัน้เรยีน (ผลงานนักเรียน)

น าเสนอผลงานของนักเรียน

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

อบรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล ในสถานการณ์ COVID-19 แลกเปลี่ยนเรียนรู้PLCห้องเรียนทวิศกึษา

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน



ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 2 การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย  คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ



ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวันอังคาร

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 2 การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย  คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ



เยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6/6

ส่วนที่ 2 ผลการปฎิบัติงาน 
องค์ประกอบที่ 2 การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย  คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ



ขอบคุณและสวัสดีครับ


